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Begeleider groendienst

Of hoor je liever de naam monitor of maatwerkcoach groendienst?

Ben je op zoek naar een spannende baan in de buitenlucht waarbij je een team kunt codrdineren en aansturen

terwijl je fysiek werk uitvoert? Dan is dan is begeleider groendienst dé ideale rol voor jou.

Als begeleider groendienst houd je toezicht op taken als onkruid wieden, maaien, tuinieren, onderhouden van
appartementstuinen.... Je werk is niet alleen fysiek, het draait ook om het motiveren en waarborgen van de

veiligheid van je team.

Een van de beste onderdelen van deze baan is het evenwicht tussen werk en privé. Je hebt geen weekendwerk,
wel aantrekkelijke werktijden in een 40-urige werkweek, van maandag tot en met vrijdag van 08.00 tot 16.30 uur.
‘s Ochtends sta je met je team om 08.00 uur klaar voor vertrek en rijd je met de bestelwagen naar een externe
werkplek. Een geldig rijbewijs B is dus een must, een BE is nog beter. Eenmaal ter plekke neem je de dagelijkse

opdrachten door en verdeel je het werk over het team.

Als teamleider zorg je voor een correcte werkuitvoering op het vlak van kwaliteit en efficiéntie en volg je ook de
administratie op. Je stuurt je teamleden aan, leert ze nieuwe vaardigheden aan naargelang hun mogelijkheden, en

geeft ze feedback op een positieve manier.

Bij InterWest hechten we veel belang aan veiligheid. Je krijgt opleiding van onze preventieadviseur zodat je
voorbereid bent op elke situatie, van het kleinste detail tot de gevaarlijkste risico's. Je maakt je medewerkers
bewust van de veiligheidsvoorschriften en ziet toe op de naleving ervan. Je denkt ook na over mogelijke

verbeteringsvoorstellen en bespreekt die met de verantwoordelijke codrdinator.

Als visitekaartje van InterWest werken jij en je team hard om ervoor te zorgen dat de groenvoorzieningen van onze

klanten altijd in topvorm zijn.

Wat verwachten we van jou als begeleider
groendienst?

Je bent vertrouwd met fysiek werk en niet bang je handen vuil te maken. Hoewel een technisch diploma of
technische kennis de voorkeur geniet, gaat het vooral om je gedrevenheid en motivatie. Als je bij ons team past,

leren we je alles wat je moet weten.

We zoeken iemand met beperkte werkervaring (minder dan 2 jaar), maar met interesse en passie voor
tuinonderhoud. Wat je misschien mist aan ervaring, brengen we je bij via onze interne opleidingsprogramma's. Je

werkt zowel in de winter- als in de zomertuin. Flexibiliteit en affiniteit met buiten werken zijn dus een must.

Omdat je het aanspreekpunt voor je medewerkers bent, beschik je over goede communicatieve en sociale
vaardigheden. Je bent verantwoordelijk voor het aansturen van een klein team, dus gezelligheid en

verantwoordelijkheid nemen is essentieel.

Als rolmodel geef je het goede voorbeeld en werk je met een correcte leiderschapsstijl onder het motto:
commanderen, controleren, corrigeren & motiveren. Je ben een kei in het organiseren, stuurt je medewerkers goed
aan, volgt hen en de afspraken binnen de groep op (uren pauze, roken, gebruik werkkleding &

beschermingsmiddelen...) en zorgt ervoor dat iedereen zich daaraan houdt.

Je merkt het, communicatie is essentieel in deze functie. Je moet duidelijk, helder en open kunnen




communiceren, met aandacht voor alle details, en de boodschap zo vaak als nodig herhalen. Ons maatwerkbedrijf

hecht waarde aan persoonlijke relaties, het is dus cruciaal respectvol met elkaar om te gaan.

We zoeken iemand met een positieve en sociale persoonlijkheid en affiniteit met onze doelgroep. Je neemt
initiatief, bent betrokken en hebt een sterk verantwoordelijkheidsgevoel. Verder ben je betrouwbaar, volwassen,

productief, technisch vaardig en creatief in het vinden van oplossingen.

Samengevat? Als je flexibel bent met je werktijden, een rijbewijs B(E) en een positieve, sociale persoonlijkheid
hebt, dan pas je perfect als begeleider groendienst, of monitor of maatwerkcoach groendienst. Met een combinatie

van fysiek werk en leidinggevende verantwoordelijkheden maak je een echte impact.

Wat bieden wij jou als begeleider groendienst aan?

Als begeleider groendienst, monitor of maatwerkcoach ervaar je de voldoening van het meewerken aan en creéren
van iets buitengewoons. Je start onmiddellijk en krijgt een persoonlijk inloopprogramma dat je snel op weg helpt
naar een job met veel verantwoordelijkheid en afwisseling. Je werkt samen met prettige collega's die onze waarden

van openheid, samenwerking, respect en betrokkenheid delen.

Je begint met een contract van bepaalde duur dat na een gunstige evaluatie van je prestaties wordt omgezet in een
contract van onbepaalde duur. Is er geen werk is op jouw afdeling, dan geven we je een tijdelijke functie binnen het
bedrijf.

Wij waarderen onze werknemers en willen dat je je als een deel van de familie voelt. Je krijgt dus een warme
ontvangst en on-the-job training. We zijn er trots op dat we je een eerlijk salaris bieden op basis van je ervaring en

kennis en dat we je harde werk belonen met leuke teambuildingactiviteiten.
Mis je kans niet om deel uit te maken van ons uitzonderlijke team en een verschil te maken in de wereld.
Solliciteer nu om begeleider groendienst, monitor of maatwerkcoach bij InterWest te worden.
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